
SZKOLENIA WEWNĘTRZNE

Idealnie dopasowane do potrzeb…



Polska Akademia Rachunkowości S.A. należy do grona 
członków-założycieli Polskiej Izby Firm Szkoleniowych

Stosujemy Kodeks Dobrych Praktyk PIFS

PAR S.A. posiada wpis do ewidencji szkół i placówek niepublicznych 
m. st. Warszawy pod nr 7 K / 04[1] oraz
wpis nr 2.10/00063/2008 do rejestru instytucji szkoleniowych 
prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi 

O nas



Polska Akademia Rachunkowości S.A. to specjalistyczna firma 
szkoleniowo-wydawnicza działająca w obszarach :

   księgowości,
   finansów, 
   podatków
   audytu wewnętrznego.

Współpracując z szerokim gronem ekspertów, chcemy aktywnie 
przyczyniać się do poszerzania wiedzy, umiejętności i kompetencji 
naszych Klientów.

O nas



Działalność edukacyjna PAR S.A. realizowana jest poprzez: 

szkolenia otwarte organizowane m.in. w: Warszawie, Łodzi, 
Katowicach, Wrocławiu, Krakowie, Poznaniu, Szczecinie, Bydgoszczy, 
Gdańsku, Białymstoku

kursy zawodowe
szkolenia wyjazdowe
szkolenia zamknięte na zlecenia firm i instytucji
działalność wydawniczą 
księgarnię internetową 
bezpłatne biuletyny elektroniczne: e-rachunkowość i Finanse   

Publiczne.

Nasi Klienci szczególnie cenią sobie kontakt z wysokiej klasy 
specjalistami i ekspertami, dostęp do obszernych materiałów 
szkoleniowych, profesjonalną obsługę i dobrą organizację.

Specyfika PAR polega m.in. na tym, że działalność szkoleniową 
łączymy z prowadzeniem specjalistycznego wydawnictwa. 

Nasza działalność



Polska Akademia Rachunkowości S.A. od lat wciela w życie misję 
praktycznej edukacji i pomocy firmom w rozwiązywaniu 
poważnych problemów w obszarach rozległych dziedzin: 
podatków, rachunkowości, finansów i audytu.

Wszyscy wiemy, że wiedza to aktywa każdej firmy. 
To podstawowe źródło przewagi nad konkurencją. 

Dlatego dysponując dogłębną wiedzą oraz wszechstronnym 
doświadczeniem w różnych dziedzinach, traktujemy szkolenia jako 
projekty mogące w znaczącym stopniu ulepszyć jakość procesów 
zarządzania.

Nasz styl współpracy z Klientami i prowadzenia szkoleń 
uwzględnia dynamikę rozwoju grup i wykorzystuje siłę jej 
oddziaływania.

Jak pracujemy?



Celem szkoleń zamkniętych (tzw. wewnętrznych) jest 
przekazanie i utrwalenie wiedzy oraz nabycie praktycznych 
umiejętności w interesujących Państwa dziedzinach. 

Szkolenia zamknięte są jak ubrania szyte na miarę. Pasują do 
Klienta, uwzględniając specyfikę jego potrzeb i możliwości.

 Na każdym etapie współpracy jesteśmy otwarci na wszelkie 
sugestie dotyczące tematyki, formy, miejsca i czasu trwania 
szkolenia.

Szkolenia wewnętrzne, czyli…



   Realizujemy szkolenie na temat wybrany przez Klienta. 

   Dostosowujemy program szkolenia do potrzeb Klienta, to 
znaczy do specyfiki jego firmy, formy własności oraz branży. 

   Metody pracy z grupą szkoleniową, a także forma 
przygotowania materiałów są dostosowane do wymagań 
(specyfiki, potrzeb, upodobań) Klienta. 

   Aktywizujemy uczestników poprzez interaktywne działania 
warsztatowe mające na celu natychmiastowe sprawdzenie 
nabytej wiedzy, a także uczymy metod rozwiązywania 
problemów operacyjnych i decyzyjnych.

Dlaczego my?



  Dlaczego my?

   PAR S.A. działa na rynku szkoleniowym od ponad 5 lat. Przez 
ten okres przeszkoliliśmy około 7000 osób, z czego około 2000 w 
ramach szkoleń wewnętrznych. 

   Współpracujemy z wysokiej klasy specjalistami i ekspertami, 
posiadającymi zarówno głęboką wiedzę teoretyczną, jak i bogate 
doświadczenie praktyczne.  

  Nasi wykładowcy posługują się licznymi przykładami „z życia” – 
pozwala to z łatwością zastosować nabyte umiejętności w praktyce. 

  Na każdym etapie projektowania i realizacji szkolenia stosujemy 
się do naszych standardów obsługi klienta – staramy się być nie 
tylko skuteczni, ale i przyjaźni.   



  Dlaczego my?

   Stosujemy różnorodne metody nauczania, kładąc nacisk na 
techniki aktywizujące uczestników. Na bieżąco sprawdzamy 
poziom nabytej wiedzy i zdobytych umiejętności. 

   Zapewniamy dostęp do obszernych  materiałów szkoleniowych, 
profesjonalną obsługę i dobrą organizację.

   Dysponujemy specjalistyczną infrastrukturą szkoleniową. 
W naszej siedzibie w Centrum Warszawy znajdują się dwie sale 
wykładowe, z których jedna to sala komputerowa wyposażona w 
18 komputerów z oprogramowaniem pozwalającym prowadzić 
specjalistyczne warsztaty.



   Czas trwania szkolenia ustalamy wspólnie z Klientem, 
dostosowując się w tym względzie do Jego potrzeb. 

   Wsłuchujemy się zawsze w potrzeby i możliwości naszych 
Klientów, dlatego negocjujemy finansowe warunki współpracy.

   Miejsce i termin szkolenia dostosowujemy do możliwości i 
potrzeb Zamawiającego. 

  Dlaczego my?



Proponowane szkolenia

Rachunkowość finansowa

   Amortyzacja bilansowa i podatkowa 
   Analiza sprawozdań finansowych jednostek gospodarczych 
   Ceny transferowe – obowiązek prowadzenia szczególnej 
dokumentacji transakcji pomiędzy podmiotami powiązanymi 
   Instrumenty finansowe 
   Konsolidowanie sprawozdań finansowych 
   Leasing finansowy i operacyjny 
   Łączenie spółek prawa handlowego 
   Międzynarodowe Standardy Rachunkowości
   Podatek odroczony 
   Prawo dewizowe 
   Rachunkowość kontraktów długoterminowych
   Sprawozdanie z przepływów środków pieniężnych (cash flow) – 
sporządzanie, czytanie oraz analiza 
   Środki trwałe oraz wartości niematerialne i prawne, ich amortyzacja i 
umorzenie 
   Wycena aktywów rzeczowych w świetle polskiego prawa 
bilansowego oraz Międzynarodowych Standardów Rachunkowości 



Rachunkowość zarządcza

   Budżetowanie i controlling kosztów i wyniku finansowego 
   Informatyczny system budżetowania i controllingu kosztów 
   Nowoczesne tendencje w rachunkowości zarządczej – 
wybrane zagadnienia
   Rachunek kosztów 
   Rachunek Kosztów Działań (ABC)
   Rachunkowość zarządcza od podstaw 

Proponowane szkolenia



   Ordynacja podatkowa 
   Podatek akcyzowy 
   Podatek dochodowy od osób fizycznych 
   Podatek dochodowy od osób prawnych
   Podatek od towarów i usług (VAT) 

Prawo podatkowe

Proponowane szkolenia



Proponowane szkolenia

   Finanse spółek kapitałowych 
   Fundusze strukturalne – sposoby pozyskiwania 
   Fuzje i przejęcia kapitałowe 
   Narzędzia w zarządzaniu finansami 
   Ocena wiarygodności kontrahenta 
   Partnerstwo Publiczno-Prywatne
   Restrukturyzacja przedsiębiorstwa 
   Weksel i czek w obrocie krajowym i zagranicznym 
   Windykacja należności pieniężnych 
   Zarządzanie kapitałem obrotowym 
   Zarządzanie wartością firmy 
   Zarządzanie wierzytelnościami 
   Źródła i sposoby pozyskania kapitału 

Finanse



Kodeks Pracy

   Czas pracy
   Dokumentacja pracownicza
   Formy wykonywania pracy
   Obowiązki pracownika i pracodawcy w 
prawie pracy
   Odpowiedzialność w prawie pracy
   Rozpatrywanie sporów o roszczenia ze 
stosunku pracy
   Uprawnienia pracowników związane z 
rodzicielstwem
    Urlopy
    Ustanie stosunku pracy 
    Wynagrodzenie za pracę 
    Zatrudnienie pracownika 

Proponowane szkolenia



   Efektywne delegowanie
   Inteligencja emocjonalna w zarządzaniu
   Komunikacja wewnętrzna i zewnętrzna
   Kultura biznesowa – Image firmy a sprzedaż 
   Motywacja w środowisku pracy 
   Negocjacje  
   Obsługa klienta  
   Planowanie strategiczne 
   Praca w zespole 
   Przywództwo  
   Rozwiązywanie konfliktów 

Realizujemy również szkolenia „miękkie”



Realizujemy również szkolenia „miękkie”

   Sprzedaż  
   Sztuka podejmowania decyzji  
   Sztuka prezentacji  
   Techniki rozwiązywania problemów  
   Umiejętności implementacyjne  
   Umiejętność ustalania priorytetów  
   Zarządzanie czasem i grupowe zarządzanie 
czasem  
   Zarządzanie małymi projektami  
   Zarządzanie w sytuacjach kryzysowych 
   Zarządzanie zmianą



Zaufali nam

BANKI:

   PKO BP
   BGK 
   BPH
   Kredyt Bank 

MINISTERSTWA I INSTYTUCJE:

   Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji (MSWiA)
   Ministerstwo Obrony Narodowej (MON)
   Ministerstwo Rozwoju Regionalnego (MRR)
   Agencja Rozwoju Przemysłu (ARP)



  ASSECO
   Cefarm-Wrocław 
   Comp Safe Support 
   COALTAN
   COFACE
   Deloitte
   DROSED
   GRANT THORTON
   Jastrzębska Spółka Węglowa
   OPEL
   PKP Informatyka
   POL-EURO GDYNIA
   POLFA Warszawa
   SLET 
   Stocznia Marynarki Wojennej 
   TOR-PAL 
   VB Leasing

Zaufali nam



Polska Akademia Rachunkowości S.A. zorganizowała szkolenie dla 
Stoczni Marynarki Wojennej w Gdyni.
Szkolenie obejmowało następujące zagadnienia:

   zmiany w podatku VAT po nowelizacji ustawy 
   obrót wewnątrzwspólnotowy
   różnice kursowe.

W szkoleniu wzięło udział 30 pracowników Stoczni. Wszyscy 
uczestnicy otrzymali materiały szkoleniowe, wspomagające 
wykłady.

Stocznia Marynarki Wojennej NAVAL 
SHIPYARD GDYNIA

Wykłady prowadzone przez Panią Hannę Lubińską były przygotowane 
profesjonalnie, co pomogło zrozumieć trudną tematykę poruszaną na 
szkoleniu.

Z up. Dyrektora Kierownik Sekcji Księgowości Materiałowej – 
mgr Anna Bujak

Referencje



Referencje

Polska Akademia Rachunkowości organizowała dla naszej Firmy 
specjalistyczne szkolenie z zakresu polskiego prawa wekslowego.

Jesteśmy pod wrażeniem ogromnej wiedzy i fachowości wykładowcy, 
jak również sprawności organizacyjnej PAR.

Uczestnicy szkolenia doceniają także wysoki poziom profesjonalizmu, 
jeśli chodzi o udostępnione materiały szkoleniowe.

Coface POLAND Credit Management Services Sp. z o.o.

Planujemy w przyszłości dalszą współpracę z Polską Akademią 
Rachunkowości w procesie doskonalenia kompetencji naszych Pracowników.

Human Resources Manager – Marzena Mieczkowska



Pracownicy Creyf's Polska Sp. z o.o. uczestniczyli w szkoleniu zamkniętym 
organizowanym przez firmę szkoleniową  „Polska Akademia Rachunkowości S.A.” 
z tematyki Prawa Pracy.
W szkoleniu tym, prowadzonym przez Panią Paulę Januszewską uczestniczyli 
pracownicy działu kadrowo-płacowego naszej firmy.
Temat szkolenia - bardzo obszerny, interesujący,  trudny i „na czasie” - został 
omówiony 
w sposób wyczerpujący, ze wskazaniem  na najbardziej istotne aspekty i zagrożenia. 
Prowadzący w bardzo przystępny sposób poparty licznymi przykładami praktycznymi 
przeprowadził zajęcia, pomagał i wskazywał najistotniejsze rozwiązania.
Materiały otrzymane podczas szkolenia opracowane w sposób bardzo przystępny 
i czytelny, są niezwykle przydatne podczas codziennej pracy.
Bardzo wysoko oceniamy kompetencje prowadzącego, jak i jego godną 
pozazdroszczenia umiejętność sprawnego prowadzenia szkolenia.
Pragnę podziękować firmie „Polska Akademia Rachunkowości S.A.” za profesjonalizm 
w przygotowaniu i realizacji programu szkoleniowego dla naszej firmy. W pełni zostały 
zaspokojone nasze oczekiwania.

CREYF'S POLSKA Sp. z o.o.

Polską Akademię Rachunkowości S.A. Polecamy jako firmę świadczącą usługi szkoleniowe 
na wysokim poziomie merytorycznym jak i organizacyjnym.

Specjalista ds. płac, kadr i rozliczeń z ZUS – Monika Naporowska

Referencje



Kontakt

Jesteś zainteresowany szkoleniem dla Twoich pracowników?

   Wypełnij ankietę dostępną na stronie:

http://www.par.edu.pl/zamowienie_wewnetrzne.php

   Wyślij maila: 

 ltagowski@par.edu.pl 

   Zadzwoń:
Leszek Tagowski
Dyrektor ds. Sprzedaży 
tel. 0 601 620 676 
 
   Napisz do nas:
Polska Akademia Rachunkowości S.A.
ul. Grójecka 1/3
02-019 Warszawa

http://www.par.edu.pl/zamowienie_wewnetrzne.php
mailto:ltagowski@par.edu.pl
mailto:ltagowski@par.edu.pl
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